РКП-у (ООУ) «Данные по общеобразовательным учреждениям, действительные на начало проекта КПМО»





уровень: учреждение


ответственный за исполнение: оператор образовательного учреждения


тип таблицы: полная


расписание: до «____»________________200___г.





?�
Направление / Наименование показателя�
Тип значения�
�
0.�
Информация о системе образования на всех уровнях�
�
�
0.1.0у�
Количество учащихся на начало проекта�
Чел. 475�
�
0.2.0у�
Количество классов на начало проекта�
шт. 19�
�






РКП-пр.у (ООУ) «Промежуточные данные для определения достижения взятых обязательств по внедрению КПМО 


субъектом РФ»





уровень: учреждение


ответственный за исполнение: оператор образовательного учреждения


тип таблицы: ежемесячная








?�
Направление / Наименование показателя�
Тип значения�
�
0.�
Информация о системе образования на всех уровнях�
�
�
0.1.у�
Количество учащихся (текущее)  �
чел.�
�
0.2.у�
Количество классов (текущее)  �
шт. 19�
�
0.3у�
Количество работников в ОУ (текущее)  �
Чел. 54�
�
0.4у�
Количество учителей (текущее)  �
Чел. 31�
�
0.5у�
Годовой бюджет учреждения�
Тыс.руб.�
�
0.6у�
ФОТ учреждения�
Тыс.руб.�
�
0.7у�
ФОТ учителей учреждения�
Тыс.руб.�
�
0.8у�
Является учреждение городским или сельским�
городское�
�
0.9у�
Количество учащихся ІХ классов (текущее)  �
Чел. 42�
�
0.10у�
Текущее количество учащихся Х классов (или Х и ХІ классов для вечерних учреждений)�
Чел. 22�
�
0.11у�
Текущее количество учащихся ХІ классов (или ХІІ классов для вечерних школ)�
Чел. 25�
�
1.�
Введение новой системы оплаты труда учителей (НСОТ)�
�
�
1.5у�
Перешло ли учреждение на НСОТ�
да/нет�
�
1.5г-1�
Дата принятия Нормативного акта учреждения о НСОТ�
Приказ МОУ СШ ? 12 г. Ейска от 28.12.2006г. ? 115-л “О проведении эксперимента по преминению новых модолей оплаты труда работников МОУ СШ ? 12 г. Ейска”�
�
1.5г-2�
Реквизиты Нормативного акта учреждения о НСОТ�
�
�
1.5г-3�
Ссылка на страницу в сети Интернет, содержащую текст Нормативного акта учреждения о НСОТ�
Сайт WWW. Shkola – 12. ucoz. ru документация�
�
2.�
Переход на нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений (НПФ)�
�
�
2.1у�
Получает ли учреждение финансирование по нормативу�
да/нет�
�
2.3у�
Имеет ли учреждение финансовую самостоятельность?�
да/нет�
�
4.�
Развитие сети  общеобразовательных учреждений региона: обеспечение условий для получения качественного общего образования независимо от места жительства�
�
�
4.0.1�
Наличие в учреждении 1 ступени общего образования�
да/нет�
�
4.0.2�
Наличие в учреждении 2 ступени общего образования�
да/нет�
�
4.0.3�
Наличие в учреждении 3 ступени общего образования�
да/нет�
�
4.1.8�
Полная обеспеченность предметов федерального компонента базисного учебного плана учителями в соответствии со специальностью (квалификацией), что подтверждается документом о профессиональном образовании или профессиональной переподготовке�
да/нет�
�
4.1.9�
Обеспеченность программ профильного обучения и предпрофильной подготовки учителями не ниже 2 квалификационной категории�
да/нет�
�
5.�
Расширение общественного участия в управлении образованием�
�
�
5.1у�
Есть ли в учреждении согласно зарегистрированному уставу орган государственно-общественного управления (совет), обладающий комплексом управленческих полномочий, в том числе по распределению средств стимулирующей части фонда оплаты труда�
да/нет�
�
5.1г-у�
Дата принятия нормативного документа (локального акта ОУ), подтверждающего наличие органа государственно-общественного управления (совета)�
 29.05.2007 г. �
�
5.1г-2�
Реквизиты нормативного документа (локального акта ОУ), подтверждающего наличие органа государственно-общественного управления (совета)�
Приказ МОУ СШ ? 12 г. Ейска от 29.05.2007 г. ? 61/1 “Об утверждении органа государственно-общественного управления (совета)”�
�
5.1г-3�
Ссылка на размещенный в сети Интернет нормативный документ (локальный акт ОУ), подтверждающий наличие органа государственно-общественного управления (совета)�
Сайт WWW. Shkola – 12. ucoz. ru документация�
�
5.3.0у�
Имеет ли учреждение размещенный в сети Интернет публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности?�
да/нет�
�
5.3г�
Ссылка на размещенный в сети Интернет публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности�
Сайт WWW. Shkola – 12. ucoz. ru документация�
�
5.4.1у�
Имеет ли образовательное учреждение собственный сайт в сети Интернет�
да/нет�
�
5.4г�
Ссылка на сайт образовательного учреждения�
Сайт WWW. Shkola – 12. ucoz. ru документация�
�






РКП-пр.у (МО) «Промежуточные данные для определения достижения взятых обязательств по внедрению КПМО 


субъектом РФ»





уровень: учреждение


ответственный за исполнение: муниципальный оператор 


тип таблицы: ежемесячная








?�
Направление / Наименование показателя�
Тип значения�
�
4.�
Развитие сети общеобразовательных учреждений региона�
�
�
4.1.1�
Наличие лицензии на образовательную деятельность�
да/нет�
�
4.1.2�
Наличие свидетельства об аккредитации�
да/нет�
�
4.1.11�
Наличие у директора ОУ управленческой подготовки, подтвержденной документами о профессиональном образовании (специальность менеджер) и/или профессиональной переподготовке (квалификация менеджер)�
да/нет�
�
5.�
Расширение общественного участия в управлении образованием�
�
�
5.3у�
Имеет ли учреждение за отчетный период свой опубликованный (в СМИ, отдельным изданием, в сети Интернет) публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности�
да/нет


ежегодно�
�
�
Ссылка на страницу в сети Интернет, содержащую публичный отчет об образовательной и финансово-хозяйственной деятельности�
�
�
5.4у�
Имеет ли учреждение свой регулярно (не реже 2 раз в месяц) обновляемый сайт в сети Интернет�
да/нет�
�
�
Ссылка на сайт образовательного учреждения�
Сайт WWW. Shkola – 12. ucoz. ru документация�
�
5.6.1�
Проходило ли учреждение лицензирование или аккредитацию за отчетный период�
да/нет�
�
5.6.2�
Принимали ли участие в лицензировании, аккредитации учреждения общественные эксперты�
да/нет�
�
6.�
Организационное обеспечение реализации РКП�
�
�
6.3.6�
Прошла ли управленческая команда учреждения (руководитель, финансист, общественный управляющий) подготовку по:�
�
�
6.3.6.1�
Введению в НСОТ�
да/нет�
�
6.3.6.2�
Переходу на НПФ�
да/нет�
�
6.3.6.3�
Развитию РСОКО�
да/нет�
�
6.3.6.4�
Развитию сети�
да/нет�
�
6.3.6.5�
Расширению общественного участия в управлении образованием�
да/нет�
�



